
 

 

 

 

 ػهى انُفس :..انشعبت................انؼهىو الاجتًاػُح ..:َذاٌانى

 2ػهى َفس انؼًم وانتُظُى  ياستر.انخخصص  

 2018/2019....:انسُت انجبيعُت  انثانث ...:انسذاسٍ
 

 

 

 

 

 هُذسح انتكىٍَ وتصًُى انثرايج انتذرَثُح  ...:انعُىاٌ

 الأساسُح .......:وحذة انخعهُى

 02...:انًعبيم 05:   عذد الأرصذة

 ...03.....:انحجى انسبعٍ الأسبىعٍ

 1.30.. : (عذد انسبعبث فٍ الأسبىع  )انًحبضرة 

 ...1.30... : (عذد انسبعبث فٍ الأسبىع  )أعًبل حىجُهُت 

 ../ : (عذد انسبعبث فٍ الأسبىع  )أعًبل حطبُقُت 

 

 

 

 
 

 استار تؼهُى ػانٍ .ريضاٌ كرتىش ....:الاسى، انهقب، انرحبت

 .نُس نُا يكتة ....:(يذخم ، يكخب  )ححذَذ يىقع انًكخب 

 ..dep_psychologie@yahoo.fr.....:انبرَذ الانكخروٍَ

 .0696035964.......:رقى انهبحف

 10 صثاحا تانماػح ب11 انً 9.30الأرتؼاء يٍ :...حىقُج انذرس ويكبَه

 13 سا ب15.30 سا انً 14                                          يٍ 

              

 

 

 SYLLABUSمنهاج المادة التعلٌمٌة 

 هُذست انخكىٍَ وحصًُى انبرايج انخذرَبُت:انًبدة 

 

 انخعرف عهً انًبدة انخعهًُُت

 يسؤول انًبدة انخعهًُُت



 

 

 

 

 

  :(Pré requis)انًكخسببث 
َتطهة أٌ َكىٌ انطانة يهًا تانًفاهُى الأساسُح فٍ ػهى َفس انؼًم ، واٌ َتحكى فٍ انطرق انؼهًُح 

 .انًؼتًذج  فٍ إػذاد وتُاء ترايج انتكىٍَ

 ....: انهذف انعبو نهًبدة انخعهًُُت 
 .اٌ َؼٍ انطانة جُذا كُفُح إػذاد وتُاء ترايج انتكىٍَ يٍ خلال تحذَذ الاحتُاجاخ انخاصح تًختهف انتُظًُاخ

 أهذاف يغ انتركُز فمط ػهً الأهذاف انتٍ 6 انً 3يٍ  ):(انًهبراث انًراد انىصىل إنُهب)أهذاف انتؼهى

 (َتى تمًُُها

 انتحكى فٍ تمُُاخ تحذَذ الاحتُاجاخ انتكىَُُح -1

 يؼرفح انطرق انؼهًُح لإػذاد ترايج انتكىٍَ  -2

 يؼرفح انؼلالح تٍُ تحهُم انؼًم وتحذَذ الاحتُاجاخ انتكىَُُح -3
 

 

 

 

 

 المدخل 

 مدخل  مفاهيمي لمتكوين المهني

 تحديد الاحتياجات التكوينية

 خطوات تصميم برامج التكوين وتقييمها

 التكوين المهني في الجزائر واقع وآفاق

 سياسة التشغيل في الجزائر

 

 

 وصف انًبدة انخعهًُُت

 يحخىي انًبدة انخعهًُُت



 

 

 

 

 

 

 

 طبُعت الايخحبٌ انخقُُى ببنُسبت انًئىَت

 ايتحاٌ %50

 ايتحاٌ جزئٍ 

 أػًال يىجهح 50% وفُهب 

 أػًال تطثُمُح 

(ػرض يمال )فردٌ انًشروع ال 50% َقبط10  أٌ   

(ضًٍ فرَك)الأػًال انجًاػُح  25% َقبط 5 أٌ   

 خرجاخ يُذاَُح 

 (انغُاب / انحضىر )انًىاظثح 25% َقبط 5

(َتى تحذَذها  )ػُاصر أخري    

 انًجًىع 100%
 

 

 

 

 
:المرجع الأساسً الموصى به     

 عنوان المرجع المؤلف دار النشر و السنة

1984دٌوان المطبوعات الجامعٌة   الاسس النفسٌة للتكوٌن ومناهجه  بوفلجة غٌاث 

:(إن وجدت)مراجع الدعم الإضافٌة     

 عنوان المرجع الأول المؤلف دار النشر و السنة

 مركز البحث فً الاعلام العلمً 

1996والتقنً   

 المدٌرون  مقال بوحفص ، تعزٌبت ، مقدم 

   

 
 

 

 

 طرق انخقُُى

 انًصبدر وانًراجع



 

 

 

 

 الأسبىع يحخىي انذرس انخبرَخ

10/10/2018  الأسبوع الأول مدخل  مفاهيمي لمتكوين المهني 

17/10/2018  الأسبوع الثانً مدخل  مفاهيمي لمتكوين المهني 

24/10/2018  الأسبوع الثالث تحديد الاحتياجات التكوينية 

31/10/2018  الأسبوع الرابع تحديد الاحتياجات التكوينية 

7/11/2018  الأسبوع الخامس خطوات تصميم برامج التكوين وتقييمها 

14/11/2018  الأسبوع السادس خطوات تصميم برامج التكوين وتقييمها 

21/11/2018  

 

 الأسبوع السابع لتكوين المهني في الجزائر واقع وآفاق

28/11/2018  الأسبوع الثامن لتكوين المهني في الجزائر واقع وآفاق 

5/12/2018  الأسبوع التاسع لتكوين المهني في الجزائر واقع وآفاق 

12/12/2018  الأسبوع العاشر سياسة التشغيل في الجزائر 

19/12/2018  
 سياسة التشغيل في الجزائر

 

 الأسبوع الحادي عشر

2/01/2019  

توجيهات تخص الامتحان، مع /مراجعة عامة 

 تعويض للحصص الضائعة ان كانت 
 الأسبوع الثانً عشر

 الأسبوع الثالث عشر امتحان نهاٌة السداسً 

 انزيٍُ انًرحقبانًخطط



 


